Teater

Alliansen

Friskvardspolicy

Syfte

TeaterAlliansen ska vara en bra och attraktiv arbetsplats. Personalens héalsa och
trivsel ar ett viktigt inslag i detta. Regelbunden friskvard ar ett satt att behalla och
utveckla en god halsa d.v.s. ett fysiskt, psykiskt och socialt vialbefinnande. Den
friskvard som satsas pa medarbetarna ansluter till den allmanna installningen i
samhallet att minska sjukfranvaron och stressen bland anstallda.

Arbetsplatsens betydelse for halsa

Arbetsplatsen har stor betydelse for hdlsan och ar inte bara ar en personlig
angeldgenhet utan nagot som ocksa angar arbetsgivaren. Bra hdlsa pa arbetsplatsen
ar darfor ett mal for hela foretaget och utgor en viktig ledningsfraga. Att utéva nagon
form av fysisk aktivitet 6kar prestationsformagan och dstadkommer ett 6kat
valbefinnande.

Forebyggande

De forhdllandevis hoga kostnaderna dr en bromsande faktor nar det géller kop av
traningskort och darmed ocksa mojligheten att bygga den styrka, smidighet och
kondition som kan behdévas for att orka arbeta som skadespelare ett helt yrkesliv. En
dalig fysik riskerar att fa till f6ljd att de anstdllda tackar nej till mer kravande
engagemang.

For att stimulera de anstillda att triana utbetalas ett friskvardsbidrag om
2 000 Kkr per ar. Ersattningen betalas ut mot att kvitto i original lamnas in till

kansliet.

Friskvardsbidraget foljer Skatteverkets regler for skattefritt bidrag.
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